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（一社）浦安市スポーツ協会 

事務局職員募集要項 

 
（1）募集概要について 

募 集 内 容 ： （一社）浦安市スポーツ協会事務局職員（事務員） 

対   象 ： 浦安市内在住の方 

勤 務 開 始 ： 令和５年１０月２日（月） 

募 集 人 数 ： １ 名 

勤 務 地 ： （一社）浦安市スポーツ協会事務所  浦安市猫実1-12-38 

勤 務 内 容 ： 事務局運営業務（各種会議補助業務、主催事業に係る業務、会計業

務、受付業務、受託事業等に係る業務、書類の整理、データ入力

等）いずれもパソコン操作を伴う業務です。軽作業もあります。 

勤 務 時 間 ： 平日の週５日または週３日の９時から17時まで 

（12時～13時は休憩時間） 

＊短時間勤務を希望される方は、事前に事務局にお問い合わせくださ

い。 

応 募 方 法 ： 下記提出先に、専用の履歴書（写真付き）を提出してください。

（郵送可） 

締 切 ： 令和５年９月15日（金） 午後５時必着 

提出先：〒279-0004 浦安市猫実１－１２－３８ 

一般社団法人浦安市スポーツ協会事務局 

受付時間は月～金曜日 午前９時～午後５時 （土日を除く） 

＊郵送の場合は、「事務局宛て」とし、封筒表に「履歴書在中」と朱書

きしてく ださい。 

＊履歴書様式は、協会ホームページ又は市ホームページからダウンロー
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ドしたもの、または協会窓口で配布したものを、必ず使用してくださ

い。市販の様式のものは受付できません。 

＊不採用となった場合も、応募書類は本人には返却せずに、こちらで責

任をもって廃棄いたします。 

＊履歴書の記入にあたっては、「（別紙）履歴書記入上の注意」及び

「記入例」をご覧ください。 

 

選 考 方 法 ： 一次選考  書類審査：履歴書 

      二次選考  面接 

      最終選考  書類審査：健康診断書等 

面 接 日 ： 令和５年９月22日（金） 午前１０時～午後４時 

＊一次選考に合格した方は、上記の日程で面接を受けていただきま

す。都合の悪い時間等がある場合は、必ず履歴書欄外に記入してく

ださい。 

＊一次選考結果は、合否に関わらず９月19日中に発送の予定です。 

万が一、 ９月20日までにお手元に届かない場合は、お電話にてお

問い合わせください。 

二次選考結果 ： ９月23日（土） 

＊午前10時頃から、協会ホームページにて、合格者の受付番号を発表

します。お電話でのお問い合わせはご遠慮ください。 

＊合格した方は、最終選考に向けた書類（健康診断書等）をお受け取

りください。（受け取り場所：スポーツ協会事務室 月～金 午前

９時～午後５時） 

＊最終選考書類提出期限：９月28日（木）午後５時（郵送可、必着） 
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最終結果発表 ： ９月29日（金） 午後１時30分から（予定） 

＊健康診断の結果等をふまえ、最終結果を発表します。 

また勤務にあたっての説明会を行います。必ず出席してください。 

勤 務 開 始 ： 令和５年10月２日（月）以降（勤務表による） 

 

 

（２）勤務条件について 

時 給 ： （事務員） 1,005円 

年次有給休暇 ：・勤務開始から６か月後に付与されます。付与日数については、勤

務年数、時間数により決定します。 

・休暇の取得にあたっては、所定の申請手順に従って、許可を得る必

要があります。業務に支障があると判断される日については、取得

できない日もあります。 

通 勤 費 ： 自宅から勤務地まで２km以上の方に支給します。 

・電車・バス利用の場合次のうちの低いほうの額 

（a)１か月の定期券額、(b)１か月の通勤回数×１日の往復運賃 

・自転車等通勤用具利用の場合 

通勤距離に応じて、月額の支給があります。 

・月の勤務日数が10日未満だった場合は、半額支給となります。 

時間外勤務 ： 正規の勤務日に勤務時間を超えての勤務を命じられた際に、１日８

時間又は週40時間を超えた場合は、100分の125の割増賃金を支給し

ます。また、業務の都合上、正規の勤務日以外の出勤を命じられた

場合は、100分の135の割増賃金を支給します。 

休 日 勤 務 ： 祝日法による休日又は年末年始の休日に勤務した場合は、当月内に

おいて代休日を指定します。 

災 害 補 償 ： 勤務時間中又は通退勤途上での災害を補償します。（労災指定病院

での診療が望ましい。） 

賃金支給日 ： 翌月21日（土日祝日に当たる場合は直近の平日） 

 


